“ET Youm LiguT SWNE
Luceay Lyx VA

eqjoapbiffy,

LEITHAR GONE

30 janvier 2026 / Rapport trimestriel III / septembre - décembre 2025

Cette introduction est basée sur un entretien avec Nai Aue Mon, fondateur de la Human Rights
Foundation of Monland*, une organisation de la société civile qui documente la situation des
droits humains et fournit une aide humanitaire dans le sud-est du Myanmar et le long de la

frontiére entre la Thailande et le Myanmar.
(*Monland fait référence aux territoires traditionnels ou vit la communauté ethnique Mon.)

« Le Myanmar traverse une crise souvent invisible pour le monde extérieur, mais inévitable
pour la population du pays. Depuis le coup d'Etat militaire de février 2021, la violence et
I'oppression ont envahi tous les aspects de la vie quotidienne. Prés de 30 000 personnes ont été
arrétées, dont plus de 6 000 femmes et 600 enfants, et plus de 22 500 personnes sont toujours
en détention. Au moins 7 000 personnes ont été tuées. Le conflit a touché toutes les régions du
pays, avec plus de 6 800 affrontements armés et plus de 2 600 frappes aériennes militaires. Les
écoles, les églises, les monasteres et les établissements de santé sont souvent la cible
d'attaques. Aujourd'hui, environ 3,8 millions de personnes ont été contraintes de fuir leur foyer
et sont déplacées a l'intérieur du pays.

La situation politique continue également de se détériorer. La premiére phase des élections
soutenues par I'armée a débuté le 28 décembre 2025. Ces élections se déroulent dans un climat
de peur et de coercition et n'offrent pas de véritable choix a la population. Deux autres phases
sont prévues en janvier. (Le résultat prévisible et les conséquences feront I'objet du prochain
rapport.) Avant ces élections, des opérations militaires sont menées pour réorganiser les
territoires, tandis que les arrestations et la censure réduisent au silence méme |'opposition
pacifique.

Les jeunes sont particulierement exposés a des risques importants. Le recrutement forcé a
entrainé la peur, des enlévements et du chantage, poussant de nombreux jeunes a fuir leurs
communautés ou a quitter le pays. Ceux qui apparaissent dans les statistiques migratoires
comme travailleurs fuient souvent la violence et vivent avec le risque constant qu'une expulsion
puisse signifier un service militaire obligatoire immédiat.

Les catastrophes naturelles ont encore aggravé les souffrances. Apres le violent séisme qui a
frappé le centre du Myanmar en mars, l'acces a I'aide humanitaire a été restreint, des
bénévoles ont été arrétés et les opérations de secours indépendantes ont été bloquées.
Néanmoins, les réseaux locaux ont continué a fournir une aide vitale et ménent désormais les
efforts de reconstruction : ils réparent les maisons, rétablissent les moyens de subsistance et
aident les communautés a retrouver leur estime de soi.

Dans ce contexte difficile, I'école privée Light of Love Private Pre- and High School continue
d'offrir aux enfants issus de milieux défavorisés la chance d'un avenir meilleur. Le travail de
I'école est rendu possible grace a I'engagement continu de Zoe, dont le temps, I'énergie et les
sacrifices personnels sont le moteur du développement et des nouvelles initiatives. A Light of
Love, les enfants ne recoivent pas seulement un enseignement scolaire, mais bénéficient d'un
soutien holistique : ils apprennent a vivre, a grandir et a croire en eux-mémes. Des enseignants



formés par PSIE et des enseignants locaux s'investissent patiemment aupres de chaque enfant
en fonction de ses besoins individuels et sont eux-mémes engagés dans un processus
d'apprentissage continu. Des événements spéciaux tels que des journées sportives, des fétes
de Noél et des anniversaires apportent de |'excitation, de la joie et un sentiment de normalité
malgré la situation sombre dans le pays.

Dans le méme temps, le Lyon et la Lei Thar Gone Guest House continuent de fonctionner
malgré de nombreux défis. L'équipe travaille dur pour entretenir les batiments et les jardins, et
méme pour garder la piscine propre et bleue malgré le colt extrémement élevé du chlore, afin
de perpétuer I'héritage d'Eric. La Guest House offre a tous ses employés une formation, la
sécurité, un sentiment d'appartenance et un moyen de subsistance stable.

Je tiens a exprimer ma sincére gratitude et mon admiration a toutes les personnes
impliquées pour leur engagement, leur persévérance et leur attention envers les
personnes et les communautés qu'elles servent.

Pendant ce temps, chez Light of Love...

Tout d'abord, un compliment...

Inspection scolaire

Pendant que Zoe était a Mandalay, une équipe d'inspection du gouvernement a rendu une
visite inattendue a Light of Love.

L'inspection était initialement prévue pour le 26 aolt, mais la date a été reportée au 5
septembre sans préavis, ce qui n'est malheureusement pas rare au Myanmar. A ce moment-3,
seules Eileen et les enseignants étaient présents et ont dd gérer la situation.

Malgré cette situation imprévue, I'inspection s'est tres bien déroulée. L'équipe a visité toutes les
classes, s'est entretenue directement avec les éléves et a examiné I'environnement scolaire. Elle
a pris note de la maniére dont les travaux des éléves étaient exposés sur les murs des salles de
classe et a constaté que les enfants étaient confiants et heureux. Un inspecteur a fait
remarquer que Light of Love était la meilleure école de la région de Magway. Dans I'ensemble,
ils se sont déclarés trés satisfaits et n'ont demandé que des corrections mineures.

Les inspecteurs ont également annoncé qu'a I'avenir, les écoles privées seraient officiellement
évaluées et notées. Ils ont ajouté qu'ils n'avaient pas été satisfaits des trois autres écoles
privées de Yenangyaung, ce qui rend leurs éloges a I'égard de Light of Love d'autant plus
significatifs.

C'est un grand compliment pour les qualités de leadership de Zoe et I'engagement des
enseignants. Méme en leur absence, I'école a démontré les valeurs fortes et la qualité qui la
caractérisent.



Journée mondiale des enseignants, 5 octobre 2025 (célébrée le 4 octobre)

P Trois enseignan LoL
ﬂ"ﬂ! m“ﬁmﬁﬁﬂmﬂw%”&g onot Zteé seignants de LO
i W ,-c‘ -‘i?‘ ) g ] 2 4 honorés :
-‘ Tr. Zin Htwe Naing
‘ (lycée)

Tr. Aye Aye Swe

(professeur de mathématiques
au college)

Tr. Htarr Htarr Ei

(Ecole primaire)

Merci beaucoup, chers enseignants, d'accompagner, d'inspirer et
d'encourager notre avenir!
Pour leur témoigner sa gratitude, Zoe les a invités a Bagan le 5 octobre.




Bien sir, Jack, le fidéle compagnon de Zoe,

également de la partie...

Les enseignants étaient ravis d'avoir des motifs au henné
sur leurs mains. Le résultat ressemble

ressemble a un tatouage, mais comme seul un colorant végétal naturel
colorants végétaux naturels, il ne tient qu’

environ une semaine.

Les enseignants passent la plupart de

de leur temps a LOL et vivent a

Yenangyaung, ou les possibilités de

possibilités de loisirs, c'était donc

ce fut une expérience particuliére et divertissante



Un défi...

Tous les enseignants formés par le PSIE ont dd suivre a nouveau des cours a temps plein
pendant un mois a l'université de Yenangyaung en octobre ou novembre, et cela se poursuivra
pendant quatre ans. Une fois leur formation terminée, ils pourront demander une licence
officielle d'enseignant. La formation n'apporte pas de nouveaux contenus essentiels, mais la
licence est indispensable car elle offre une reconnaissance Iégale, protege I'école lors des
inspections et permet aux enseignants de continuer a travailler dans des écoles privées
agréées.

Comme toujours, leur absence a représenté un défi de taille, car Zoe et Helen ont d( prendre
en charge toutes les autres classes en plus de leurs taches et cours habituels... Mais méme si
cela est épuisant pour Zoe et Helen, c'est indispensable pour la stabilité a long terme de I'école.
Grace a leur résistance au stress, leur résilience et leur flexibilité, elles ont réussi a surmonter
ces semaines difficiles.

Et encore les inspecteurs scolaires...

Apres avoir reporté leur visite a trois reprises, les inspecteurs - un groupe de 7 personnes - ont
annoncé leur visite pour le

8 décembre. Ils ont annoncé a l'avance qu'ils resteraient pour le déjeuner et ont expressément
demandé du poulet (ils ont en effet dit : « Nous voulons du poulet »).

Comme il est d'usage, I'école est censée les héberger sans pouvoir espérer qu'ils

participer aux frais...

La visite elle-méme s'est déroulée selon le schéma habituel. Les inspecteurs ont examiné les
documents, vérifié les noms dans le registre scolaire et fait des observations de routine.
Comme lors des visites précédentes, ils se sont déclarés satisfaits de LOL et de ses
performances. Une nouvelle regle a été introduite, selon laquelle la présence des éléves doit
étre vérifiée non pas une fois par jour, mais pour chacune des huit heures de cours
quotidiennes.

A LOL, les éléves et les enseignants restent sur le campus toute la journée, les portes de I'école
sont fermées et la plupart des enfants arrivent et repartent en bus scolaire, sans possibilité
d'aller et venir de maniere indépendante. Zoe ne prévoit donc pas de se conformer strictement
a cette nouvelle exigence, car cela prend beaucoup de temps et entraine une charge
administrative supplémentaire sans valeur ajoutée.

Un nouveau membre du groupe a posé a Zoe d'innombrables questions sur les méthodes
utilisées a LOL pour noter les travaux, évaluer les éléves et tenir des registres. Le groupe a été
enthousiasmé par ses explications et a méme copié ses documents pour les utiliser a I'avenir,
ce qui est encore un grand compliment pour Zoe et LOL !

La dame en rouge est la responsable du groupe d'inspection...




Il a fallu beaucoup de patience, de travail et de
nombreuses visites aux bureaux municipaux avant que le
jour ) n'arrive enfin : la LICENCE DE LA FONDATION LIGHT
OF LOVE A ETE RENOUVELEE, JUSTE A TEMPS ! ET ELLE EST
VALABLE JUSQU'EN 2030.

Réunions avec les parents (ou tuteurs légaux)

Les réunions avec les parents ou tuteurs I[égaux sont toujours un moment important, mais qui
demande beaucoup de travail, dans I'année scolaire. Elles ont généralement lieu en novembre,
comme cette année. Les enseignants, les parents/tuteurs légaux et Zoe se réunissent d'abord
par classe, puis des entretiens individuels ont lieu. Ces réunions nécessitent toujours un soin et
une attention particuliers, car beaucoup de parents/tuteurs Iégaux ne comprennent pas
pourquoi leurs enfants sont a LOL et ce qu'ils y font, car ils ne savent souvent ni lire ni écrire
eux-mémes. Ils se rendent compte que leurs enfants sont mieux éduqueés, ce qui est humiliant
pour eux. Il est donc important de créer une atmosphere dans laquelle les parents ne se
sentent pas exclus, car leur soutien est essentiel. Zoe et les enseignants discutent avec eux des
progres et du développement des enfants, ainsi que des moyens d'améliorer leur participation
aux cours.

Cette année, le grand sujet était le « temps d'écran » : expliquer aux parents pourquoi ils
devaient le limiter activement et méme encourager les enfants a renoncer a leurs téléphones
portables pendant la semaine scolaire. Les réunions ont eu un effet tres positif sur les enfants ;
malgré les restrictions, ils étaient heureux que leurs parents/tuteurs soient impliqués dans leur
vie quotidienne. Afin de garantir un changement durable, Zoe et les enseignants doivent veiller
au respect des promesses faites. Il est toutefois encourageant de constater que ces mesures
ont déja eu des effets positifs : grace a la limitation du temps passé devant les écrans et a la
réduction, voire a la suppression, des activités de loisirs, les enfants se sont davantage tournés
vers l'apprentissage, leur comportement s'est amélioré et, dans certains cas, leur apparence
physique a méme changé de maniere positive.

Pendant son temps libre trés

le travail du bois - ici, elle utilise
un arbre tombé pour construire
un banc qui est désormais trés




Outre I'enseignement, de nombreuses autres taches, responsabilités et missions
occupent les journées de Zoe a LOL. De plus, il y a souvent des événements spéciaux tels
que les Spelling Bee Days, les réunions du conseil des éléves, les récompenses du
professeur du mois ou les fétes d'anniversaire qui doivent étre organisés et réalisés.

Assurer la sécurité et le bien-étre des enfants a LOL est une autre tache de Zoe. Elle recoit
souvent des rapports faisant état de conditions de vie épouvantables chez certains éléves
et doit prendre des mesures : vérifier la situation, définir des mesures, clarifier les
questions juridiques, obtenir des financements, commander des matériaux de
construction, superviser I'avancement des travaux... Voici la maison d'un éléve qui était
devenue dangereuse:

Les fleurs du jardin de I'école sont toujours une source de joie



ECOLE MATERNELLE

Aujourd'hui, huit enfants fréquentent I'école maternelle et sont enthousiasmés par tout
ce qu'ils apprennent - et font des progreés. C'est une grande joie de voir comment ils
évoluent!

Voici les quatre enseignantes responsables (de gauche a droite) :

M. Yamon, ancien éléve de LOL, Mme Rose (formée par PSIE

), I'enseignante Khaing Mi Mi San (formée par PSIE, directrice de
I'école)

I'enseignante Shoon Shoon (nouvelle enseignante, recrutée sur place
pour

remplacer Rose, qui retournera a Yangon en mars



Journées sportives / 17 et 18 décembre

Les journées sportives se sont déroulées sur deux jours et ont été bien plus que de simples jeux
et compétitions. Elles avaient pour but d'aider les éléves a pratiquer la cohésion, la
bienveillance, le travail d'équipe, le respect des régles et les qualités de leadership a travers des
activités communes et des équipes mixtes. Les enseignants ont observé non seulement les
performances, mais aussi la maniére dont les éléves se soutenaient mutuellement, agissaient
de maniére équitable et prenaient leurs responsabilités.

Gagner n'était pas I'objectif principal. La moitié de I'évaluation finale était basée sur la maniére
dont ces valeurs étaient mises en pratique, et non uniquement sur les résultats des matchs. De
cette maniére, les journées sportives reﬂetalent ¥ approche educatlve plus Iarge de Light of
Love : apprendre par I'exj

Remise des prix / Accueil de Noél et du Nouvel An / 20 décembre

La féte de Noél est toujours I'un des événements les plus importants de I'année scolaire et
nécessite une planification minutieuse et une coordination étroite avec les enseignants. Il est
rapidement apparu que les locaux de Light of Love ne seraient pas assez grands et une salle a
donc été louée a Yenangyaung pour I'événement. Pour la premiére fois, des invitations
imprimées ont été envoyeées, la participation étant limitée a deux personnes par invitation.
Dans la pratique, de nombreuses personnes ont également amené leurs enfants, les
enseignants ont invité des amis et méme les vendeurs du marché local ont demandé a
participer. Au total, 525 personnes ont participé a la féte, un nombre incroyable !
L'organisation a été complexe et exigeante. Un soin particulier a été apporté au bon
fonctionnement de I'équipement technique, de la musique et des présentations, a I'accueil des
invités et a la préparation et au service des rafraichissements.

Une présentation PowerPoint a été projetée afin de donner aux parents un meilleur apercu de
la vie scolaire quotidienne et de I'apprentissage des enfants. Les paroles des chansons ont été
projetées afin que tout le monde puisse chanter en cheeur, et la chanson « Be a Light », qui est
la devise de 'école, a également été chantée et son sens expliqué.



Chaque classe a présenté un spectacle avec des numéros de chant ou de danse répétés a
I'avance et des costumes soigneusement sélectionnés. De nombreux enseignants ont méme
apporté des vétements de rechange, portant leur uniforme scolaire habituel le matin et
revétant des tenues de féte pour la cérémonie.

Un photographe professionnel a immortalisé I'événement et capturé ce moment joyeux de
communion et de célébration commune.

Malgré sa complexité, cet événement de trois heures et demie a été un grand succés, et tout le
monde est resté jusqu'a la fin, ce qui en a fait un moment fort de I'année pour les enfants, les
familles et les enseignants.
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Excursion des lycéens a Mandalay et Pyin Oo Lwin
21 - 24 décembre

A peine la féte de Noél terminée, le
prochain temps fort a suivi. Le
lendemain, Zoe a emmené les seize
lycéens LOL en excursion a Mandalay et
Pyin Oo Lwin, réalisant ainsi leur souhait
de longue date de faire leur propre
voyage. IIs ont passé la nuit chez la
famille de Zoe a Mandalay, ou Tracy, la
sceur de Zoe, leur a préparé a manger.
Ils ont visité des sites historiques et les
jardins Kandawgyi. Une expérience
inoubliable et époustouflante pour
tous.

Réflexions sur notre sortie scolaire
(Réflexions des éléves, recueillies et résumées par Zoe)

Notre voyage scolaire a été une expérience inoubliable qui a élargi nos horizons au-dela des
limites de la salle de classe. Au cours de notre voyage avec Tr Zoe, nous avons non seulement
découvert un nouvel endroit, mais aussi de nouvelles perspectives, des amitiés et des facons de
comprendre le monde qui nous entoure.

L'un des aspects les plus précieux du voyage a été la possibilité de nouer des contacts avec des
camarades de classe d'autres niveaux dans un environnement différent. Nous avons appris a
travailler ensemble, a partager les responsabilités et a respecter I'espace, les opinions et la
diversité de chacun. Que ce soit en s'aidant mutuellement a faire nos valises, en explorant
ensemble de nouvelles choses ou en partageant nos repas, nous avons découvert I'importance
du travail d'équipe et de la gentillesse, et nous avons appris a nous intégrer dans un groupe.
Certains éléves qui étaient timides en classe ont pris confiance en eux et de nouvelles amitiés
se sont nouées.

Le voyage a également été riche en valeur pédagogique. Nous avons visité des sites historiques
et des lieux qui nous ont permis de mieux comprendre la culture et les traditions de la ville, et
avons fait le lien entre le contenu du livre et la vie réelle. C'était un apprentissage par
I'expérience. Une autre lecon importante a été la gestion de I'argent de poche. Nous devions
décider avec soin ce que nous voulions acheter : des snacks, des souvenirs ou des petits
cadeaux. Cela nous a appris la valeur de I'argent, I'importance de la planification budgétaire et
comment hiérarchiser les besoins par rapport aux envies. Certains éléves ont appris a
économiser pour quelque chose d'utile, tandis que d'autres ont réalisé a quelle vitesse I'argent
peut disparaitre si on ne le gére pas judicieusement.

L'un des aspects les plus instructifs du voyage a été la comparaison entre notre ville natale et la
ville que nous avons visitée. Nous avons remarqué des différences dans I'architecture, la
circulation et méme la facon dont les gens se saluaient. Les villes que nous avons visitées
avaient des batiments plus modernes et des rues plus animées, tandis que notre ville semblait
plus calme. Nous avons vu comment la géographie, le développement et les coutumes locales



faconnent le mode de vie d'une communauté. Ces différences nous ont aidés a mieux apprécier
les deux villes et a comprendre que la diversité est quelque chose qui doit étre célébrée.

Ce voyage nous a enseigné des lecons qui nous accompagneront toute notre vie. Nous tenons
a remercier chaleureusement Tr. Zoe, qui a rendu possible notre voyage scolaire. Son soutien,
ses conseils et son dévouement nous ont permis d'apprendre en dehors de la salle de classe et
de découvrir ensemble de nouveaux endroits. Ce voyage a été non seulement divertissant,
mais aussi riche en lecons précieuses sur I'amitié, la connaissance et la responsabilité.

Nous sommes tres reconnaissants pour le soin et la planification qui ont rendu ce voyage s(r et
enrichissant. Grace a cette expérience, nous attendons avec impatience d'autres occasions
comme celle-ci a I'avenir. Puissent de nombreux autres voyages nous permettre d'apprendre,
de grandir et de créer des souvenirs inoubliables ensemble.

Actualités de la maison d'hotes Lei Thar Gone

La responsabilité de Lyon a la téte de la Lei Thar Gone Guest House reste exigeante, car la
situation politique et l'inflation élevée continuent d'affecter les opérations quotidiennes. De
plus, la police effectue des contréles fréquents, souvent plusieurs fois par semaine, afin de
vérifier le registre des clients. Ces contréles sont largement inutiles, car I'enregistrement des
clients est déja obligatoire et doit étre effectué a 'arrivée et remis en personne a plusieurs
bureaux de la ville dans I'heure qui suit I'enregistrement, sans possibilité de traitement en ligne.

Il y a toutefois lieu de se réjouir : a la fin de I'année 2025, Lyon, July et leurs employés
pourront se remémorer une année nettement plus animée et plus dynamique que la
précédente. Méme si des défis subsistent, la maison d'hétes a enregistré une forte
augmentation de son activité et du nombre de ses clients.

La différence entre les deux années est clairement visible dans les chiffres des revenus. En
2024, la maison d'hotes n'a gagné que 5 396 225 kyats, et pendant sept mois sur douze, elle n'a
accueilli aucun client. En revanche, en 2025, les revenus ont augmenté de maniere
impressionnante pour atteindre 68 993 850 kyats. Il n'y a pas eu un seul mois sans clients, et
méme au mois d'aolt, le plus calme, deux chambres ont été réservées pour une nuit. Malgré
cette évolution réjouissante, la maison d'hdtes a tout de méme cléturé I'année 2025 avec une
perte, qui était toutefois cinqg fois moins importante qu'en 2024, ce qui représente un réel
progrés compte tenu des conditions difficiles.

Outre ce succes opérationnel, il y a aussi d'importantes nouvelles personnelles ! Lyon et July
attendent leur premier enfant, ce qui apporte espoir et joie dans leur vie familiale. Félicitations
!

Dans le méme temps, Jullian, le fils de Lyon issu d'un précédent mariage, a fété son 9e
anniversaire en septembre, marquant ainsi une autre étape importante dans une année
marquée par de nombreux hauts et bas.

Réflexions sur le troisieme trimestre 2025, par Lyon Trutwein

Rapport d'activité et de développement / septembre - décembre 2025

Introduction

Cette période de I'année 2025 a été marquée par de nouveaux travaux de construction, une
reprise prudente et une pression économique persistante pour la Lei Thar Gone Guest House.
Bien que d'importantes améliorations structurelles aient été apportées et que les clients de



longue date soient revenus, la hausse des prix et I'inflation ont eu un impact significatif sur les
opérations quotidiennes.

Construction d'un mur de souténement

Un projet de construction a grande échelle visant a réparer et a renforcer le mur de
soutenement adjacent aux maisons situées en contrebas a été achevé. Ces travaux étaient
indispensables pour garantir la sécurité a long terme aprés les risques liés aux tremblements
de terre. Nous tenons a remercier tout particulierement Juergen et Margrit Pumpluen ainsi que
la fondation Hirtenkinder, dont le soutien a permis la réalisation de cet important projet. kt




Rénovation de la terrasse - espace petit-déjeuner

Les travaux de réparation de la terrasse, utilisée pour la préparation et le service du petit-
déjeuner, se sont poursuivis. La hausse du co(t des matériaux a ralenti les progrés, mais les
améliorations contribuent a accroitre la sécurité et le confort des clients.

De fortes fissures représentaient un risque d'ef

Retour des clients de longue durée

Les clients chinois de longue durée sont revenus pendant cette période, permettant la reprise
des activités et des revenus. Leur présence reste essentielle pour la viabilité financiere, méme si
les revenus nets sont réduits par I'augmentation des dépenses.

Augmentation des colits et pression inflationniste

Les prix des denrées alimentaires, des biens de consommation courante, des transports et des
matériaux de construction ont fortement augmenté. Ces pressions inflationnistes ont pesé
lourdement sur le budget d'exploitation et ont nécessité une gestion financiere prudente.

Installation solaire - stabilité durable

L'installation solaire a fonctionné de maniére fiable tout au long de I'année, fournissant une
alimentation électrique stable, soutenant les travaux de construction en cours et éliminant les
codts liés au carburant des générateurs. L'augmentation spectaculaire des revenus de la
maison d'hdtes est également étroitement liée au retour d'une énergie solaire fiable, qui a
permis de reprendre une activité normale.

Nous adressons nos sinceres remerciements a Jurgen et Margrit Pumpluen ainsi qu'a la
Fondation Hirtenkinder pour leur générosité et leur soutien continu, sans lesquels ces progreés
n'auraient pas été possibles.

Conclusion

Malgré une inflation élevée et des coQts croissants, la maison d'hotes a réalisé des progres
significatifs grace a des améliorations structurelles, a des clients fideles et a une énergie solaire
fiable. Ces facteurs ont renforcé la résilience et la confiance en ['avenir.

Perspectives

Parmi les priorités figurent I'achévement de la rénovation de la terrasse, une gestion
rigoureuse des dépenses, le soutien aux clients de longue date et le maintien de la sécurité et
de la rentabilité grace a I'énergie solaire.




... la briqueterie est de nouveau en
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Vue depuis la terrasse, toujours aussi belle... Novembre : entretien de la cléture et

de la zone sous la piscine



Il y a parfois aussi des moments réjouissants :

Bo Phyu, un chanteur célébre de Birmanie - il compte 35 825 auditeurs par mois sur Spotify
- et sa femme ont passé une nuit a la maison d'hotes le 11 novembre. Il était invité a
l'inauguration d'un nouveau restaurant a Yenangyaung, ou il a également donné un
concert. L'une de ses chansons les plus populaires est « Lin Khay Ah Win », une ballade pour
ceux qui ont la nostalgie de leur pays natal - certainement plusieurs millions de personnes
dans les circonstances actuelles...

Voici un lien vers la chanson sur YouTube : https://youtu.be/20C8Z3XezPI?
si=gKW1x75uzZhZeCz9

Ils ont beaucoup apprécié leur court séjour et ont pris de nombreuses photos !
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Lei Thar Gone étant un endroit trés spécial offrant une vue spectaculaire, Lyon recoit
souvent des demandes pour des fétes d'anniversaire, des séances photo de mariage et des
demandes en mariage. Contrairement a I'Europe, une demande en mariage n'est pas un
événement spontané, mais est généralement planifiée a I'avance par la mariée, avec une
robe de mariée et tout ce qui va avec.

Une loge avec vue... Veux-tu m'épouser ? Elle a dit « OUI ». §@


https://youtu.be/20C8Z3XezPI?si=gKW1x75uzZhZeCz9
https://youtu.be/20C8Z3XezPI?si=gKW1x75uzZhZeCz9

Jullian féte son anniversaire le 1er septembre

Une féte surprise - aujourd'hui, il a 9 ans !

Et en octobre, c'était au tour de Lyon de faire la féte...

Pour ceux qui souhaitent obtenir des informations plus détaillées sur la situation, voici
un article pertinent sur les « TOURNANTS » au Myanmar.

Les tournants sans fin du Myanmar
Contribution de Tony Waters, professeur de sociologie, actuellement a l'université
Leuphana, en Allemagne.

https://www.irrawaddy.com/opinion/guest-column/myanmars-endless-turning-points.html

Ce rapport a été rédigé par Therese, Zoe et Lyon, et la version finale a été compilée avec des photos de
Therese.


https://www.irrawaddy.com/opinion/guest-column/myanmars-endless-turning-points.html

