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Chers amis,

Comme nous I'avons déja dit dans le dernier rapport, la vie au "pays du labeur quotidien”,
comme Eric a toujours appelé le Myanmar, continue malgré toutes les situations de plus en plus
dramatiques - et les nouvelles désastreuses semblent sans fin. Une fois de plus, il est
impressionnant de constater |'état d'esprit de Zoe et Lyon, pour qui "abandonner n'est pas une
option", et d'observer leur résilience. Leur mission, qui consiste a maintenir, développer et
renforcer la vision de Light of Love et de Lei Thar Gone, si clairement définie par Eric il y a de
nombreuses années, est une entreprise qui en vaut la peine, mais qui est aussi aventureuse pour
chacun d'entre nous.

Avant de vous informer des développements récents et encourageants a Light of Love,
voici quelques articles pertinents sur les développements et/ou événements actuels au
Myanmar :

Une victoire de la résistance au Myanmar ouvrirait-elle la voie a un nouveau pays ou a un chaos plus
grand ?

La prise de Lashio marque la plus grande victoire de la Résistance depuis le lancement de
I'opération 1027 en octobre de I'année derniére. Une victoire de la Résistance au Myanmar
ouvrirait-elle la voie a un nouveau pays démocratique ou conduirait-elle a un chaos encore plus
grand ?

https://www.irrawaddy.com/opinion/quest-column/would-a-myanmar-resistance-victory-pave- way-for-
new-country-or-greater-chaos.html

Crise de la conscription : L'armée du Myanmar recrute des jeunes hommes sous la menace d'une arme

Le recrutement sous la menace d'une arme semble étre la réponse de I'armée aux résistances
rencontrées lors de I'application de la conscription. Cette pratique terrifiante suscite la peur de
toute la population. Ces derniéres semaines, I'armée a pris en otage des membres de la famille si
les jeunes hommes inscrits sur la liste de conscription n'étaient pas chez eux lors des
cambriolages de minuit.

https://www.irrawaddy.com/news/burma/conscription-crisis-myanmars-military-is-recruiting- young-
men-at-gunpoint.html

L'expansion monétaire hyper-agressive passe a la vitesse supérieure au Myanmar

La Banque centrale du Myanmar a imprimé 3 000 milliards de kyats supplémentaires en une
semaine en juillet, alors que la junte tentait désespérément d'endiguer une pénurie croissante
de liquidités dans les banques commerciales. Le prix de I'or a grimpé en fleche tandis que le kyat
a plongé. En juillet, I'or a atteint un niveau record de plus de 5,8 millions de kyats par tical
(16,33gr) pour I'or 24K.



https://www.irrawaddy.com/business/hyper-aggressive-monetary-expansion-kicks-into- overdrive-in-
myanmar.html




Bonne nouvelle... Licence scolaire LOL !

Dans le dernier rapport trimestriel, nous avons expliqué les défis concernant I'extension de la
licence de I'école et les demandes irrationnelles du gouvernement - du certificat d'incendie a la
licence commerciale... Nous sommes heureux d'annoncer que le 4 juint" Zoe a recu des nouvelles
du président de I'Association des écoles privees de Magway, que la licence de Light of Love avait
été étendue - non seulement étendue (sans répondre aux demandes ci-dessus), mais étendue
avec une licence valable pour cing ans ! Dans tout le district de Magway, seules 19 écoles se sont
qualifiées pour une prolongation de cing ans, toutes les autres n‘ont recu qu’une prolongation
de deux ans ! Nous en sommes tres reconnaissants ! Cependant, I'inconvénient est le prix : la
prolongation a co(té 11'000'000 kyats (environ 2'500 dollars). Cing millions ont été versés une
seule fois, six millions seront versés chaque année. C'est 10 fois plus cher que le renouvellement
précédent ! Le gouvernement est libre de fixer le prix. D'autres écoles privées, qui opéerent
généralement dans un but lucratif, peuvent se permettre cette augmentation exagérée - elles
augmentent simplement les frais de scolarité. Comme la qualité de I'enseignement dans les
écoles publiques n'est pas bonne, tout le monde essaie d'envoyer ses enfants dans des écoles
privées. Seuls les pauvres fréquentent les écoles publiques. Les familles qui attachent de
I'importance a I'éducation font tout ce qu'elles peuvent pour couvrir les frais de scolarité dans
les écoles privées.

Construction de I'école maternelle Montessori

La construction de I'école maternelle se déroule comme prévu. Nous tenons ici a exprimer notre
profonde gratitude a Margrit & Juergen Pumpluen et a la Fondation Hirtenkinder en Suisse. Leur
fidélité et leur confiance nous encouragent et leur soutien généreux nous permet de construire
I'école maternelle et d'assurer ainsi I'éducation future de générations d'enfants défavorisés dans
la zone aride.

Les travaux d'excavation ont commencé au cours de la premiére semaine de juillet et les
matériaux de construction ont été livrés.






La construction
progresse....




Progres... a la fin du mois d'aodt

Les fréquentes coupures d'électricité restent un défi pour les travailleurs de la construction, car
leurs outils ont besoin de courant électrique pour fonctionner. L'utilisation du générateur n'est
pas une option car le carburant n'est souvent pas disponible et, de plus, la puissance produite est
insuffisante pour certaines machines de soudage.

La construction est donc souvent retardee.

Zoe raconte ici, avec ses propres mots, la vie a LOL au cours des derniers mois :

Le mois de mai a été le plus chargé et s'est déroulé sous le signe de la maintenance et de la
préparation : préparation des salles de classe, entretien des bus scolaires, remplissage du stock
de papeterie, commande d'uniformes scolaires et préparation de I'enceinte de I'école pour
accueillir les éleves.

Ma tache la plus importante consistait a examiner les candidatures des étudiants. En visitant les
familles dans les villages, j‘ai pu donner la priorité a celles qui étaient les moins chanceuses et
qui avaient donc le besoin le plus urgent d'aide. Ensuite, j'ai discuté et accepté les nouvelles
inscriptions et j'ai placé les enfants dans des classes a effectifs limités. Enfin, j'ai créé de
nouveaux dossiers contenant I'histoire détaillée de la famille et la situation actuelle de chaque
nouvel éleve, qui serviront de référence aux futurs parrains.

Des réunions avec les enseignants ont eu lieu pour définir les emplois du temps et les matieres a
enseigner. lls avaient également besoin d'aide et d'une formation de remise a niveau sur la
maniere d'élaborer des plans d'évaluation, de tenir des registres, de calculer et d'établir des
grilles d'évaluation de maniere formative. Je remercie nos enseignants formeés au PSIE pour le
temps et les efforts qu'ils ont consacrés aux réunions avec les enseignants locaux.

La nouvelle année scolaire a débuté le 3 juin avec 162 éléves (38 nouveaux arrivants, 32 éléves
payants), 24 enseignants (a temps plein et a temps partiel) et 9 membres du personnel.

La volonté des éléves de retourner a I'école a un impact positif considérable sur I'atmosphére de
I'école. Nous avons pu constater que les éleves respectaient mieux les régles de I'école et que
leurs compétences en matiére de leadership s'étaient améliorées. Ils ont fait plus d'efforts pour
apprendre tout au long de la période de trois mois (juin-aodt).



Pour les nouveaux éleves, c'est au début de I'année scolaire qu'ils ont le plus de mal a s'adapter
au nouveau style d'enseignement, aux regles, a la discipline attendue, a rencontrer de nouveaux
enseignants, a se faire des amis et a participer a des activités qu'ils n‘avaient jamais vécues
auparavant.

Les activités des éléves pour le premier trimestre sont le ménage, la lecture silencieuse et le club
de lecture, le conseil des éleves, la fonction de maitre de cérémonie lors des assemblées, les
jeux de société, les coins mathématiques, anglais et culture générale ou les éleves peuvent faire
I'expérience de I'apprentissage en dehors de la salle de classe, une mini-boutique gérée par les
membres du conseil des éléves et les célébrations d'anniversaires communes.

Les enseignants sont également confrontés a de nombreux défis et ont beaucoup de choses a
apprendre. Leur tache est de devenir plus compétents et de pouvoir ainsi aligner leur
enseignement sur la vision de I'école - une énorme opportunité de développer leurs
compétences professionnelles.

Faits marquants de ce trimestre :

- Formation aux premiers secours pour les éléves du collége et du lycée du 8™ au 12t juillet, a raison de
2 heures par jour, en collaboration avec I'équipe de la Croix-Rouge du canton.

- Demi-journée de sensibilisation aux soins de santé généraux. En collaboration avec I'équipe de
santé publique du canton.

Travailler avec les enseignants :

Leurs connaissances et leur
utilisation des ordinateurs ne
cessent d'augmenter !

Une enseignante a méme
envoyeé par courrier a Zoé les
questions de I'examen mensuel
pour sa classe ! Une grande
réussite pour elle et une source
de motivation pour Zoé !

Félicitations a tous pour vos efforts




continus en vue d'exceller !



Formation aux premiers secours, en collaboration avec I'équipe de la Croix-Rouge du canton de
Yenangyaung

L'ancien batiment de I'école maternelle a été rénové :
le toit en feuilles de palmier a été remplacé par un
toit en zinc, des poutres en acier ont remplacé les
colonnes pour rendre la salle de classe plus ouverte,
sans restreindre la vue sur le tableau noir et avec
plus d'espace pour jouer.




Ecouter les intimidations du gouvernement...

En ao(t, le gouvernement a annoncé que tous les enseignants devaient redemander leur licence
d'enseignant (une procédure totalement inutile, bien plus compliquée qu'une extension des
licences). Zoe a dd faire un trajet supplémentaire jusqu'a Magway pour récupeérer les formulaires
nécessaires - sans possibilité de téléchargement - a remplir par chaque enseignant. Le ler
septembrest, LOL a dO étre fermé, car les enseignants devaient se rendre collectivement a
Magway pour renvoyer personnellement les formulaires. lls ont été soumis a des entretiens
individuels, avec des questions sans rapport avec I'enseignement. Il semble que tout cet effort
ait été officiellement mis en scéne afin que le gouvernement puisse vérifier d'éventuels liens ou
collaborations avec le CDM ou le PDF. Zoe a da personnellement conseiller les enseignants sur
les réponses a donner. Le gouvernement a présenté un récapitulatif de toutes les regles et a
menacé les enseignants de sanctions s'ils ne les respectaient pas ou si quelgu'un était pris a
enseigner sans licence. Il a également annonceé qu'il y aurait des visites surprises pour vérifier si
les régles étaient respectées. Inutile de dire que le processus de réapplication n'est pas gratuit et
que les frais pour les 18 licences s'éléveront a 2'700'000 kyats, soit environ 600 dollars.

Sur une note plus joyeuse...

Au début de la nouvelle année scolaire, un conseil d'école a été formé avec 10 éléves du collége
et du lycée. Les candidats possibles ont été sélectionnés par les enseignants et les membres ont
éteé choisis par le vote des éléves. Leurs fonctions dépendent de leur poste, mais en gros, ils
écoutent la voix des éléves, parlent aux enseignants et sont responsables du comportement.

Les membres du conseil ont demandé a Zoé s'ils
pouvaient ouvrir et gérer un snack dans
I'enceinte de I'école. Zoe a accepté, mais a
ajouté I'idée que le magasin devrait également
avoir un effet éducatif. Les enfants peuvent
acheter des fruits et des snacks tout en
apprenant les mots figurant sur les panneausx,
tels que : file d'attente, entrée, sortie, attendez
ici. Et pendant qu'ils font la queue, ils sont
encouragés a parler anglais, y compris lorsqu'ils
font la queue pour le déjeuner ou lorsqu'ils
attendent d'aller aux toilettes. Les mots sont
régulierement changés, de sorte que le
vocabulaire des enfants s'enrichit au fil du
temps. La boutique fonctionne bien et dégage un
petit bénéfice, les membres du conseil apprennent
a prendre des responsabilités !




Tout le monde y gagne !



Les anniversaires célébrés le ou autour du 25" du mois sont toujours des événements spéciaux :

En juillet, le menu choisi était une soupe de nouilles. La célébration du mois d'aolt a été
particulierement spéciale, car le 25 aoQtt™ était I'anniversaire d'Eric. Beaucoup d'enfants et
d'enseignants ont de bons souvenirs de lui et ont méme fait des cartes d'anniversaire, qui ont été
affichées sur le mur pour que tout le monde puisse les admirer. La classe de Zoe (3'¥) a présenté une
chanson et d'autres classes ont proposeé des activités spéciales. Le Biriyani était le menu spécial et il y
avait de la creme glacée pour le dessert, comme une gaterie spéciale.




Lei Thar Gone Guest House Nouvelles

Comme pour LOL, la situation a la Guest House est tres difficile - I'absence de clients est
déprimante et rend les travaux d'entretien omniprésents, les regles et reglements en constante
évolution ainsi que les défis fréquents pour le personnel encore plus difficiles a supporter. En
plus de ces défis, Lyon est impliqué dans de nombreuses situations difficiles concernant la
propriété achetée par Eric il y a plusieurs années.

Ces affaires nécessitent des contacts avec les autorités gouvernementales, des voyages colteux
et dangereux a Magway et a Yangon, et sont toujours longues et frustrantes. Pour cette raison, il
a passé tout le mois de mai a Yangon. Lyon est actif au sein de I'association de I'hGtellerie et du
tourisme du Myanmar pour la division de Magway. Avec le directeur, Ko Zaw Lwin Htet, ils ont
développé de nombreuses idées d'excursions pour les touristes nationaux et internationaux.
Malheureusement, ces idées doivent étre conservées pour un avenir - espérons-le, pas si lointain

La nature du terrain constitue un défi majeur, car les sols sont trés sensibles a I'érosion.

Les chambres de la maison originale de Lei Thar Gone, construite par Eric il y a de nombreuses
années, sont tres appréciées en raison de leur position, en haut d'une falaise avec une vue
magnifique sur I'lrrawaddy. Le changement climatique, qui entraine une augmentation des
précipitations dans une région autrefois connue sous le nom de “zone séche", est source de
problémes. Le cyclone Mocha a également causé d'importants dégéats au LTG et au LOL en mai
2023. Des réparations ont été effectuées I'année derniere du coté de I'école et il est maintenant
urgent de construire un mur de souténement qui empéchera I'érosion de se poursuivre et
soutiendra la falaise sur laquelle se trouve la maison.



Au sujet du mur de souténement, actuellement en cours de construction, Lyon a écrit :

"Il mesure 45 pieds de long (13,7 m) et 45 pieds de haut (13,7 m). Récemment, j'ai acheté 300 sacs
de ciment et 400 sacs de chaux. J'ai acheté environ 250 barres de fer. Des grosses pierres, il y en
adéja 17 par camion. Construction jusqu'a la mi-octobre, si les ouvriers viennent tous les jours.

Travail fastidieux, les pierres doivent étre descendues une a une, et certains jours, personne ne

vient (crainte de la conscription).




Julian, le fils de Lyon, a fété son 8™ anniversaire le dernier week-end d'aodt - le 1%t, pour étre
exact ~~ e \/ Julian est également éléve a Light of Love, en 2e année. C'est un garcon en
bonne santé, heureux et insouciant, qui aime le plein air et a qui il faut souvent rappeler de faire

ses devoirs. Il est tres bon en anglais, le birman - sa langue maternelle - lui donne plus de maux
de téte - surtout I'écriture :

- 4,( 2 Celasignifie "quel 4ge as-tu ?". Et apprendre de telles lettres me a

(Thérése) plus qu'un mal de téte ?

Ce rapport a été rédige par Therese, en collaboration avec Zoe & Lyon.



